Tips til intervju

Forbered deg godt
· Øv på å fortelle litt om deg selv, dine interesser og ekstrajobber du eventuelt har hatt
· Les på hjemmesiden til bedriften og lag noen spørsmål du kan stille (dette viser initiativ)
· Husk å ta med kopi av karakterutskrifter og attester. Lag en mappe med alle papirene dine
· Ta med noe å notere på
· Studer din egen CV og lær deg alt som står der
· Sørg for å ha telefonnummeret til intervjueren lett tilgjengelig slik at du kan ringe og gi beskjed hvis det skulle oppstå noe– og ja, du må ringe, ikke sende SMS
· Tenk i gjennom om det er spørsmål bedriften vil stille deg (se intervjuguide), og forbered svar
· Fravær: de fleste bedrifter vil oppfatte et fravær på mer enn 10 dager og/eller 20 timer som høyt. Har du dokumentasjon på fraværet, anbefaler vi at du legger dette ved søknaden din. Ta det også med på intervjuet.
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· Sørg for at du møter presis til intervjuet 
· Kle deg nøytralt 
· Husk å slå av mobiltelefonen (lydløs)
· Ta av caps, headset o.l. før du går inn til intervjuet
· Spytt ut tyggegummi og snus før du går inn til intervjuet
Under intervjuet
· Førsteinntrykk er viktig. Et fast håndtrykk, øyekontakt og et smil kan utgjøre mye
· La den som intervjuer føre samtalen, men still gjerne spørsmål når det er naturlig
· Fortell hvorfor du har valgt nettopp ditt fag, og hvorfor du søker læreplassen
· Vært aktiv, og vis at du er interessert
· Snakk tydelig 
· Ha blikk-kontakt med den/de du blir intervjuet av

